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Plan Comün de Fusion

Bookwire GmbH, sociedad de responsabilidad limitada de derecho alemän, con sede social en

Fräncfort delMeno, inscritaenel registromercantil del juzgado municipal de Francfort del Meno

con el HRB 92054 y NIF N00403286; debidamente representada por D. Jens Ferdinand Klin-

gelhöfer mayor de edad, con domicilio en Frankfurt am Main, nümero de pasaporte de su pais

4i9427598 Y NIF espanolY370203gL.

("Sociedad Absorbente");

y

Bookwire Spain, S.L., sociedad de responsabilidad limitada de derecho espahol, con domicilio

social en Barcelona, C/ Mallorca, numero 318,1° planta, 2° puerta, cödigo postal 08037, inscrita

en el registro mercantil deljuzgado municipal de Barcelona ai tomo 47.139, folio 50 y hoja nümero

B-542.423/ con NIF 887104329; debidamente representada por Dna. Mariana Feged Cuellar, ma-

yor de edad, con domicilio a estos efectos en Barcelona, C/ Mallorca, nümero 318, i0 piso, 2°

puerta, cödigo postal o8o37yDNI 55.532.o8o-Y.

("SociedadAbsorbida").

La Sociedad Absorbente y la Sociedad Absorbida se denominarän en lo sucesivo conjuntamente

las "Partes" y cada una de ellas una "Parte".

Preämbulo

A. La Sociedad Absorbente es el ünico accionista de la Sociedad Absorbida. Bookwire Hol-

ding GmbH, con domicilio social en Francfort del Meno, inscrita en el registro mercantil

deljuzgado municipal de Fräncfort del Meno con la referencia HRB 116847, es la ünica

accionista de la Sociedad Absorbente.

B. LosörganQsdegobiernodelaSociedadAbsorbenteyde la SociedadAbsorbidatienen la
intencion de fusionar la Sociedad Absorbida con la Sociedad Absorbente mediante una

fusion transfronteriza porabsorcion (la "Fusion").

C. La Fusion forma parte de una operaciön global para fusionar las empresas europeas de!

grupo Bookwire, ai que pertenecen la Sociedad Absorbida y la Sociedad Absorbente, en

una ünica entidadjun'dica con sede enAlemania, quegestionarä las actividades locales a

traves de sucursales, con el fin de simplificar la organizaciönjuridica del grupo Bookwire,

aumentar su transparencia en el mercado, mejorar la eficiencia de los recursos y evitar

costes de gestiön innecesarios.
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D. En vista de la Fusion, la Sociedad Absorbente esta en proceso de establecer una sucursal

en Espana a efectos de derecho de sociedades, que continuara la actividad gestionada

porlaSociedadAbsorbidaa partirde lafecha efectivade la Fusion.

E. Tras la efectividad de la Fusion, los activos y pasivos de la Sociedad Absorbida se transfe-

rirän a la Sociedad Absorbente y, a efectos de la legislaciön fiscal espanola y alemana, ai

nuevo establecimiento permanente de la Sociedad Absorbente en Espaha.

F. La Fusion es una fusion transfronteriza y se lleva a cabo de conformidad con las disposi-

ciones legales en virtüd de la legislaciön alemana y espanola en aplicaciön de la Directiva

2019/2121 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de noviembre de 2019, por la que

se modifica la Directiva 20117/1132.

G. En Alemania, la Fusion se realize de conformidad con la Ley alemana deTransformacion

("UmwG") (fusion transfronteriza poradquisiciön).

hl. lEn Espaha, la Fusion se realiza en virtud del Real Decreto-Ley 5/2023, de 28 dejunio, de

transposicion de directivas de la Union Europea sobre modificaciones estructurales de

sodedadesC'RDLME").

I. En Espana, el'proyecto comun de fusion incluye las menciones legales previstas en los

arti'culos 4, 39/ 4°, 53/ 55/8o,82,84, 87, 88 y 89 RDLME, que se exponen a continuaciön.

A efectos aclaratorios, la Fusion esta sujeta a un regimen especial simplificado de confor-

midad con los arti'culos 53.1 y 55 RDLME, dado que la Sociedad Absorbida es Integra y

directamente participada por la Sociedad Absorbida.

J. Ni la Sociedad Absorbente ni la Sociedad Absorbida tienen comite de empresa ni bienes

inmuebles.

K. La SociedadAbsorbidacuenta actualmentecondiezempleados.

L. Ahora se pretende fusionar la totalidad de la Sociedad Absorbida en la Sociedad Absor-

bente por absorciön sin ampliaciön de capital. Por consiguiente, las Partes han estable-

cido el presente proyecto comün de fusion ("Proyecto Comün de Fusion").

En virtud de lo anterior, las Partes acuerdan lo siguiente:

f

1 Real Decreto-ley 5/2023, deiSdejunio, porelqueseadoptanyprorrogandeterminadasmedidasderespuestaa las consecuencias
econömicasysocialesde la Guerra de Ucrania, de apoyo a la reconstrucciön de la isla de La Palmaya otrassituaciones devulnerabi-
lidad; de transposiciön de Directivas de la Union Europea en materia de modificaciones estructurales de sociedades mercantiles y
conciliaciön de la vida familiär y la vida profesional de los progenitores y los cuidadores; y de ejecucion y cumplimiento del Derecho
de la Union Europea.
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l. TRANSFERENCIA

i.i La Sociedad Absorbida transmite la totalidad de su activo y pasivo con todos sus dere-

chos y obligaciones en bloque porvfa de disoluciön s/n liquidacion (extinciön viadisoludon

s/n liquidaciön) a valores contables ytransmisiön en bloque de todos sus activos y pasivos,

que la Sociedad Absorbente adquirirä por sucesiön universal (incluidos todos los activos,

pasivosy relacionesjundicasde la SociedadAbsorbida), deconformidad con:

i.i.i Legislaciön alemana. Articulo 11 y siguientes de la Ley alemana del Impuesto deTrans-

formaciön (UmwStG) y en virtud de los articulos 2 n0 i, 46 y.siguientes y 305 y siguientes

de la Leyalemana deTransformacion (UmwG) (fusion transfronteriza porabsorciön)a la
Sociedad Absorbente.

i.1.2 Ley espanola. Art. 33 y ss. RDLME.

i.2 Dado que la Sociedad Absorbida esta participada mtegra y directamente por la Sociedad

Absorbente, results de aplicaciön el regimen simplificado previsto en el arti'culo 53

RDLME. De acuerdo con lo anterior, la Fusion puede ejecutarse sin necesidad de cumplir

los siguientes requisitos legales:

a) La inclusion en este Proyecto Comun de Fusion de la informacion relativa a (i) la

relaciön de canje de las acciones de la sociedad resultante con el accionista de la

Sociedad Absörbida; (ii) la fecha de participaciön en los beneficios de la sociedad

resultante; (iii) la informaciön sobre la valoraciön de los activos y pasivos de la So-

ciedad Absorbida que se transfieren a la Sociedad Absorbente; y (iv) las fechas de

las cuentas de las sociedades que se fusionan utilizadas para establecer las condi-

clones en las que se realiza la Fusion.

Sin perjuicio de lo anterior, el presente Proyecto Comün de Fusion incluye cierta informa-

ciön relativa a algunas de las menciones anteriores en aras de la claridad.

b) La aprobacionde la Fusion porlossociosdel socio Unicode laSociedadAbsorbida.

i.3 La Fusion surtirä efecto, de conformidad con el artfculo 20, apartado i de la UmwG, una

vez inscrita en el registro mercantil competente de la Sociedad Absorbente.

i.4 La Fusion se basa en el balance de la Sociedad Absorbida a 31 de diciembre de 2023 como

balance de cierre en el sentido del articulo 17, apartado 2, de la UmwG y de los arti'culos

43 y 44 delRDLME, cuya copia se adjunta ai presente Proyecto Comün de Fusion como

Anexo. 1.4 a efectos de documentaciön. Las Partes han renunciado a la lectura del Anexo

i.3 tras haber sido instruidas acerca de la lectura restringida de conformidad con la Sec-

ciöni4parrafoidela Ley Notarial Alemana (BeurkG). La SociedadAbsorbente manten-
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drä en su contabilidad (Buchwertfortführung) los valores contables del balance de cierre

de la Sociedad Absorbida. Ademäs, de conformidad con los arti'culos 53.1.4 y 55.1 del

RDLME, noes necesaria la aprobacion de la Fusion porel accionista unico de la Sociedad

Absorbida. Asf pues, de conformidad con lo dispuesto en el segundo pärrafo del arti'culo

44 del RDLME, no es necesario que el balance de fusion sea verificado por el auditor de

cuentas de la sociedad, ni que sea aprobado por el accionista ünico de la Sociedad Absor-
bida.

i.5 Deacuerdo con el arti'culo 53.1.1 RDLME y a los efectos del arti'culo 40.7 RDLME, no se

requiere incluir en el Proyecto Comün de Fusion la informaciön relativa a la valoraciön de

los activos y pasivos a transferir.

i.6 De conformidad con lo dispuesto en el artfculo 40.8 RDLME, se hace constar que,segün

el arti'culo 53.1.1 RDLME, no es necesario incluir en el Proyecto Comün de Fusion las fe-

chas de las cuentas anuales de las sociedades para recoger los terminos de la Fusion.

2. CALENDARIO INDICATIVO DE LA FUSIÖNY FECHA EFECTIVA DE LA FUSION

2.1 De conformidad con lo dispuesto en el apartado 4.1.2° del RDLME, el calendario indica-

tivo, estimado y provisional de la Fusion es el siguiente:

(i) 26 dejunio: firma del Proyecto Comün de Fusion y documentaciön complementa-
ria.

(ii) 27/28 dejunio: publicaciön del Plan Comün de Fusion en las paginas web de las
Partes junto con la documentacion complementaria pertinente.

(iii) 30 dejulio: ejecuciön del acta de decisiones del socio ünico de la Sociedad Absor-
bida de la Fusion.

(iv) 31 dejulio: otorgamiento de la Escritura Püblica de Fusion.

(v) 26 de agosto: püblicaciön de inscripcion registral en el BORME (Boletfn Oficial del

Registro Mercantil).

(vi) 27 de agosto: solicitud de precertificaciön ai Registro Mercantil.

2.2 Todos los actos de la Sociedad Absorbida se consideraran realizados por cuenta de la So-

ciedad Absorbente en el sentido del art. 307 parr. 2 n0 6 UmwG y 40.6° RDLME a partir

del i de enero de 2024, oo:oo CET. Los activos y pasivos de la Sociedad Absorbida seran
asumidos internamente por la SOciedad Absorbente con efectos desde finales del 31 de

diciembre de 2023, 24:00 GET.

/
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3.1 El capital social de la Sociedad Absorbente a la fecha del presente Proyecto Comun de

Fusion asciende a 25.000 euros y estä dividido en 11.888 acciones.

3.2 El capital social de la Sociedad Absorbida a la fecha del presente Proyecto Comun de Fu-

siön asciende a 3.000 euros y estä dividido en 3.000 participaciones de 1,00 euro de valor

nominal cada una, numeradas correlativamente del i al 3.000, ambos inclusive, total-

mente suscritas y desembolsadas, pertenecientes a la misma clase y serie.

3.3 La pägina web corporativa de la Sociedad Absorbente es: https://www.bookwire.net

3.4 La pägina web corporativa de la Sociedad Absorbida es: https://www.bookwire.es

4. CONTRAPRESTACIÖNY RELACIÖN DE CANJE

La transmisiön de activos y pasivos a la Sociedad Absorbente mediante la Fusion tiene

lugar sin contraprestaciön. Dado que la Sociedad Absorbente es el ünico accionista de la

Sociedad Absorbida, no estä permitido el otorgamiento de acciones de conformidad con
el art. 54 parr. i n° i UmwG y 53.1.1° RDLME. Por lo tanto, no se realizan declaraciones

sobre la conversion de acciones de conformidad con el articulo 307 apartado 2 n0 2 - 4

UmwG.

5. DERECHOSY PRESTACIONES ESPECIALES

,5.i En la Sociedad Absorbente no existen dereehos especiales en el sentido del art. 307 parr.

2 n° 7 UmwG; a los accionistas individuales de la Sociedad Absorbente no se les concede

ningün derecho o medida especial en el sentido del art. 307 parr. 2 n° 7 UmwG en el con-
textode la Fusion.

5.2 No se conceden prestaciones especiales a las personas mencionadas en el arti'culo 307,

apartado 2, n° 8 de la UmwG.

5.3 La disposiciön anterior tambien es aplicable de conformidad con la Secciön 4.1.3°
RDLME.

6. CONSECUENCIAS DE LA FUSION PARA LOSTRABAJADORES

6.1 Tras la efectividad de la Fusion, se produce un traspaso de actividad de conformidad con

el artfculo 6133 del BGB en relacion con el articulo 353 de la UmwG. Tras la efectividad de

la Fusion, la Sociedad Absorbente asume como nuevo empteador todos los derechos y

obligaciones derivados de las relaciones laborales de todos los empleados de la Sociedad

Absorbida, reconociendo la antigüedad adquirida en la Sociedad Absorbida, y continüa

las relaciones laborales (Secciön 6133 pärrafo i fräse i BGB). La extinciön de las relacio-

nes laborales transferidas tras la efectividad de la Fusion debido ai traspaso de la activi-

dad es ineficaz (arti'culo 6133, apartado 4, fräse i del BGB). El derecho de rescisiön por

otros motivos no se ve afectado (arti'culo 6133, apartado 4, fräse 2, del BGB).

•s



6.2 Los trabajadores de la Sociedad Absorbida afectados por el traspaso de actividad serän

informados de sus efectos antes del traspaso de actividad de conformidad con el arti'culo

6i3a (5) BGB. La Sociedad Absorbida y la Sociedad Absorbente informarän conjunta-

mente a los trabajadores de conformidad con el arti'culo 6133, apartado 5, del BGB. Los

trabajadores notienen derecho a oponerse ai traspaso de sus relaciones laborales de con-

formidad con el arti'culo 6133, apartado 6 del BGB, ya que el anterior empleador, la So-

ciedad Absorbida, sera absorbida por la Sociedad Absorbente una vez surta efecto la Fu-

siön y dejarä de existir, lo que significa que la rejaciön laboral con la Sociedad Absorbida

no podrä continuar.

6.3 Deacuerdoconelarticulo46 RDLME, la SociedadAbsorbida pondrä a disposicion delos

trabajadores en su sede social y/o a traves de comunicaciön electronica individual la si-

guiente documentaciön: (i) las cuentas anuales de las Partes de los tres (3) Ultimos ejerci-

cios; (ii) el balance de fusion; (iii) los estatutos vigentes de la Sociedad Absorbida y los

estatutos de la Sociedad Absorbente (incluida su modificaciön) y (iv) los miembros de los

örganos de gobierno de las Partes.

6.4 Cuando la Fusion surta efectos, la Sociedad Absorbente asumirä todos los derechos y

obligaciones posibles en relaciön con un plan de pensiones de empresa de conformidad

con el articulo 6133 del BGB, en la medida en que dicho plan exista para los empleados

de la Sociedad Absorbida cuyas relaciones laborales se transfieran a la Sociedad Absor-
bente cuando la Fusion surta efectos.

6.5 La Sociedad Absorbente se convertirä en sucesora universal de la Sociedad Absorbida

como consecuencia de la Fusion. No serä de aplicaciön una responsabilidad solidaria adi-

cional de la Sociedad Absorbida en el sentido del arti'culo 6133, apartado 2, del BGB, ya

que la SociedadAbsorbidadejarä de existircomo persona jun'dicacuandosurta efecto la

Fusion (articulo 6133, apartado 3, del BGB).

6.6 La Fusion en si no da lugar a ningün cambio eh la estructura operativa existente de la

Sociedad Absorbida. La Fusion como tal no da lugar a un cambio en las operaciones. Ni

en la Sociedad Absorbida ni en la Sociedad Absorbente son de aplicaciön convenios labo-

rales.

6.7 La Fusion no tiene consecuencias para los empleados de la Sociedad Absorbente. Todas

las relaciones laborales existentes en la Sociedad Absorbente seguirän aplicändose inte-

gramente y sin cambios. En este sentido, los empleados conservarän sus puestos de tra-

bajo en las mismas condiciones tras la Fusion. Asi, deconformidad con lo dispuesto en el

articulo 44 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el

texto refundido de la Ley del Estatuto de losTrabajadores, regulador del supuesto de su-

cesiön de empresa, la Sociedad Absorbente se subrogarä en los derechos y obligaciones

taborales de los trabajadores de la Sociedad Absorbida. Asimismo, no se preven cambios

i



en la ubicaciön de los centros de actividad ni en la adopciön de medidas laborales como

consecuencia de, la Fusion.

7. COMITEDEEMPRESA

Ni la Sociedad Absorbida ni la Sociedad Absorbente tienen comite de empresa. Por lo

tanto, no se aplica el requisito de presenter el proyecto de proyecto comun de fusion (ar-

tfculo 5, apartado 3, de la UmwG).

8. INFORMACIÖN RELATIVA A LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE PENSIONES

La Sociedad Absorbida tiene diez empleados. La Sociedad Absorbida no tiene pensiones

de empress ni derechos de pension de empresa para estos empleados de conformidad

con el arti'culo 307, apartado i, n.016 de la UmwG.

9. INMOBILIARIO

La Sociedad Absorbida no posee bienes inmuebles.

10. CONDICIÖN PREVIA

El presents Proyecto Comün de Fusion solo entrarä en vigor una vez aprobado por la

junta general de accionistas de la Sociedad Absorbente.

il. ÖRGANOS DE ADMINISTRACIÖN DE LA SOCIEDAD ABSORBIDA Y DE LA

SOCIEDAD ABSORBENTE

ii.i El cargo de los consejeros delegados de la Sociedad Absorbente y sus contratos de tra-

bajo nose veränafectadospor la Fusion. , ,

11.2 El mandato de los administradores de la Sociedad Absorbida expirara cuando surta

efecto la Fusion.

11.3 A los efectos del apartado 4.1.5 RDLME, se establece que no se concederän ventajas es-

peciales en virtud de la Fusion a los administradores, directivos, organos de supervision

o control de las sociedades.

12. ESTATUTOS

Los estatutos de la Sociedad Absorbente se adjuntan ai presente Proyecto Comün de Fu-

siön como Anexo 12, de conformidad con el articulo 307, apartado 2, n0 9 de la UmwG.

13. OFERTA DE COMPENSACIÖN EN METÄLICO

No results aplicable ningunaoferta de compensacion en efectivo {oferta de un acuerdo en

efectivo) (Seccion 307 pärrafo 2 n0 13 UmwG) de conformidad con la Secciön 307 pärrafo

3 n°iUmwG.

)
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14. VALORESPARAACREEDORES

14.1 La informaciön sobre los valores ofrecidos a los acreedores conforme ai art. 307 pärr. 2 n0

i4 UmwG no es aplicable en este caso conforme ai art. 314 UmwG, ya que soloes re.Ie-

vante si la Sociedad Absorbida es una sociedad alemana.

14.2 Una vez concluida la Fusion, la Sociedad Absorbida se extinguira por disolucion sin liqui-

daciön. Como consecuencia de lo anterior y de acuerdo con la Secciön 4.1.4° RDLME:

a) La Sociedad Absorbida transmitirä en bloque todos sus activos, pasivos y demäs

relacionesjun'dicas a la Sociedad Absorbente, que los adquirirä por sucesiön uni-

versal.

b) Las obligadones asumidas por la Sociedad Absorbida frente a sus acreedores con

anterioridad a la Fusion no se verän afectadas.

c) Dado que la Sociedad Absorbidaes la filial directa al 100% de la Sociedad Absor-

bente, no estä previsto otorgar garantfas ni adoptar medidas especfficas a favor de

los acreedores de la Sociedad Absorbida, ya que se considera que, tras la Fusion,

los activos y pasivos del grupo Bookwire permaneceran inalterados. Todo ello sin

perjuicio de los derechos de los acreedores previstos en la legislaciön aplicable.

d) No existe ningun argumento razonable por el que la Sociedad Absorbente no

pueda satisfacer en tiempo y forma las obligaciones derivadas de la Fusion.

15. OBLIGACIONES FISCALESY DE SEGURIDAD SOCIAL

La Sociedad Absorbida se encuentra ai corriente en el pago de todos los sueldos y sala-

hos, asi como de las cuotas a la Seguridad Social y a la AEAT, en general, ai corriente de

todas sus obligaciones laborales y tributarias (Art. 40.9° RDLME). Se adjuntan certifica-

dos de estar aicorriente de pago con la Seguridad Social y la AEAT, Gomo Anexo 15.

i6. PUBLICIDAD E INFORMACIÖN SOBRE LA FUSION

i6.i El Proyecto Comün de Fusion se insertarä en la pagina web corporativa de las Partes se-

gun corresponds. Dicha insercion en la pägina web se publicarä en el Boletfn Oficial del

Registro Mercantil, indicando la pägina web y su fecha de inserciön.

i6.2 Ladocumentaciönexigida porel arti'culoss RDLME(segün corresponda)se publicaräen

la pägina web junto con el Proyecto Comün de Fusion y podrä descargarse gratuita-

mente.

17. REGIMEN FISCAL APLICABLE

17.1 La Fusion se realiza ai amparo del regimen fiscal especial regulado en el Capi'tuloVII del

TftuloVII de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto sobre Sociedades, ai tra-
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tarse de una fusion de las previstas en el arti'culo 76 de la citada ley con el fin de (i) simpli-

ficar, racionalizary centralizar la actividad del grupo empresarial.en Europa a traves de

su matriz; (ii) eliminar duplicidades con la consiguiente reducciön de costes, tanto admi-

nistrativos como organizativos, simplificando la gestiön y administraciön de la actividad
desarrollada; (iii) optimizar la gestiön y los recursos para una mejor coordinaciön y apro-

vechamiento, mejorando la eficiencia empresarial; y (iv) facilitar la direcciön, control y

gestiön unificada de todas las actividades, favoreciendo una imagen unificada de la acti-

vidad anteterceros,yuna mayor solidezfinancieray patrimonial.

COSTES, DISPOSICIONES FINALES

i8.i La Sociedad Absorbente asumirä los castes del presente Proyecto Comün de Fusion y de
suejecucion.

i8.2 En caso de que una disposicion del presents Proyecto Comun de Fusion o una disposicion

posteriormente incorporada ai mismo fuera o deviniera invälida o inaplicable en su tota-

lidad o en parte, o en caso de que se encontrara una laguna jun'dica en el presente Pro-

yecto Comün de Fusion, ello no afectarä a la validez de las restantes disposiciones. La

disposiciön invalida o inaplicable se sustituirä con efecto retroactivo por una disposiciön

välida que se aproxime lo mas posible en terminosjun'dicos y econömicos a lo que las

Partes pretendian o habn'an pretendido de conformidad con el significado y finalidad del

presente ProyectoComün de Fusion si hubieran considerado este punto ai concluirel pre-

sente Proyecto Comün de Fusion.

i8.3 El lugar de cumplimiento y la jurisdicciön exclusiva para todas las reclamaciones deriva-

das del presente Proyecto Comun de Fusion o relacionadas con el mismo es -en la medida

en que la ley lo permits- Francfort del Meno. Cada una de las empresas participantes en

la Fusion cumplirä asimismo las disposiciones y obligaciones de la legislaciön nacional

que Ie sea aplicable.

\
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De conformidad con el arti'culo 39 RDLME, los administradores solidarios de la Sociedad

Absorbida y los administradores de la Sociedad Absorbente, cuyos nombres figuran a

continuaciön, suscriben yaprueban con sus firmas el presente Proyecto Comün de Fusion

el 26juniode2024.

Bookwire GmbH, sociedad de responsabilidad limitada, como Sociedad Absorbente:

/

^

;

•r

2^(o(.(TDZ^

Sr. JeVis Ferdinand Klin^lhöfer

Bookwire Spain, S.L., como Sociedad Absorbida:

^/^/2o7^
/
Sr. Jens Ferdinand Kfngelhöfer



Anexo 1.4

Anexo 12

Anexo 15
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