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Registradores CERTIFICACION REGISTRAL

EL REGISTRADOR MERCANTIL QUE SUSCRIBE, tras examinar los Libros del Archivo y la base de datos informatizada
existente en este Registro Mercantil de BARCELONA, con referencia a la Sociedad Solicitada;

CERTIFICA:

Que los datos relativos a esta Sociedad, que continla vigente en este Registro, con personalidad Juridica son los
siguientes:

DENOMINACION: BOOKWIRE SPAIN, S.L. (Sociedad Unipersonal)

CIF: B87104329

Codigo EUID: ES28065.081411145

Que la referida Sociedad incrita inicialmente en el Registro de Madrid donde fue extendida la inscripcion 12, trasladé su
domicilio social a poblacion de la circunscripcion de este Registro.

Ultimos datos de inscripcion en el Registro Mercantil:

Hoja B-542423 Tomo 47139 Folio 50 Inscripcion 5

EXTREMOS SOLICITADOS

ESTATUTOS VIGENTES:

Que los Estatutos vigentes de la referida Sociedad, con excepcion del articulo 4° que luego se dira, son los que resultan de
la inscripcion 1 extendida en el Registro Mercantil de Madrid y constan en 4 folios unidos a esta certificacion.

Que el vigente articulo 4° de los estatutos sociales resulta de la Inscripcion 4 de dicha hoja, el cual transcritoliteralmente
es como dice:

"ARTICULO 4°.- DOMICILIO.- La sociedad establece su domicilio en Barcelona, calle Mallorca 318, 1°22."
Que segun resulta de la inscripcion 1 la fecha de otorgamiento de la escritura de constituciéon es 17 de octubre de 2.014.

CLAUSULA DE LIMITACION DE EFECTOS: La certificacion unicamente acredita fehacientemente el contenido de los
asientos del Registro en el momento de su expedicion ex art. 77 Reglamento del Registro Mercantil aprobado por el Real
Decreto 1784/1996, de 19 de julio. Se hace constar expresamente que la presente certificacién no podra servir para
acreditar la situacion registral en el momento distinto de la fecha de expedicion. Se advierte de la eventualidad de cualquier
posible alteracion sobrevenida en la hoja registral por asientos practicados con posterioridad y que puedan afectar a la
vigencia o contenido de aquello de lo que se certifica. La existencia misma de la entidad, la vigencia y contenido de las
facultades de sus representantes pueden haberse alterado sustancialmente con posterioridad. En ningin caso pueden
entenderse que el representante de la persona juridica puede vincular a ésta con terceros, por lo que resulte de este
certificado cuando el mismo esté caducado por falta de actualizacion.-

Asi resulta de los asientos del Registro y no existiendo documento alguno presentado al libro Diario pendiente de
despacho, referente a la sociedad:

Asientos de presentacion vigentes:

DIARIO DE DOCUMENTOS

Datos actualizados el 26/06/2024, a las 17:00 horas.

No tiene asientos vigentes.
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RegiStfadees CERTIFICACION REGISTRAL

Y para que conste, expido la presente certificacion en BARCELONA, a 27 de Junio de 2024

Advertencias: De conformidad con el Reglamento General de Proteccién de Datos 2016/679 del Parlamento Europeo y
la Ley Organica 3/2018 de Proteccion de Datos Personales, queda informado:

- Los datos personales expresados en la solicitud de publicidad registral han sido y seran objeto de tratamiento e
incorporados a los Libros y Archivos del Registro, cuyo responsable es el Registrador, siendo el uso y fin del tratamiento
los recogidos y previstos expresamente en la normativa registral, la cual sirve de base legitimadora de este tratamiento.

- El periodo de conservacioén de los datos se determinara de acuerdo a los criterios establecidos en la legislacion registral,
resoluciones de la Direccion General de Seguridad Juridica y Fe Publica e instrucciones colegiales. En el caso de la
facturacién de servicios, dichos periodos de conservacion se determinaran de acuerdo con la normativa fiscal y tributaria
aplicable en cada momento. En todo caso, el Registro podra conservarlos por un tiempo superior en aquellos supuestos
en que sea necesario por la existencia de posibles responsabilidades derivadas de la prestacion del servicio.

- La informacién puesta a su servicio tiene caracter intransferible y confidencial y unicamente podra utilizarse para la
finalidad para la que se solicitd. Queda prohibida su transmisién o cesion a cualquier otra persona, incluso de manera
gratuita, asi como su incorporacion a ficheros o bases informaticas, incluso expresando la fuente de procedencia.

En cuanto resulte compatible con la normativa registral, los interesados podran ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, supresién, oposicion, limitacion y portabilidad dirigiendo un escrito a la direccion del Registro o ponerse en
contacto con el Delegado de Proteccion de Datos del Registro en el correo dpo@corpme.es. También podra reclamar
ante la Agencia Espafiola de Protecciéon de Datos (www.aepd.es).

Este documento ha sido firmado con firma electrénica reconocida por LUIS DE SANMILLAN Y FARNOS, REGISTRADOR del Registro Mercantil de
Barcelona a dia 27 de Junio de 2024

(*) C.S.V.: 108005382024023215997367
Servicio Web de Verificacion: https://www.registradores.org/csv

(*) Codigo Seguro de Verificacion.
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N 1.~ DISPOSICIONES GEMERALES. ARTICULO 1°.- DEIROMIMACION.- Queda constituida la Sociedad Mercantil de
NOTAS MARGINALES S d

Responsabilidad Lioitada bajo la deacalnacion BOOXWIRE SPAIN S.L. La Sociedad. que es de nacicnalidad

1

dols, so regird por lcs presentes Estatutos, por la loy de Socledsdes de Capital, y por las
dllwlll:loan legales aplicables con caricter ioperative o supletorio. ARTiculo 2°.- casETo.- s
Sociedsd tendrd el sigulente objeto: TLa digitalizacidn de libros y otros productos, asi ce=o la
publicacién y venta de productos digitales. Las actividades integrantes cel objeto social podrin ser
desarvolladas por la Socledsd, total o parcialmente de modo indirecto, mediante la titularidad de
o de participaci en Socledades con objete andlogo. Las 1 o actl des sociales
qe requieran titulacién especifica, serdn realizadas por personas que ostenten la titulacién
legaloente exigida pars las 3is=as. En todo caso quedan excloidas todas aquellas actividades para cuyo
ejercicio 1s ley exija roquisitos especiales que no queden cuzplidos por esta Socledac. Articno 3*.-
OURACION.- La Socledad we comstituyd per tiempo i do, y dio coai a sus operaci el dia
del otorgaziento de la escritura publica de ituclién

- I1.- CAFITAL SOCIAL. PARTICIPACIONES. ARTiCULO 5.~ CIFRA CAPITAL.- El
capital social de la sociedad se fija en la cantidad de tres 3il epros (1.000 €). Diche capital social
e3td dividido en tros mil (3.000) participaciones sociales, todes iguales, acuzclables & indivisibles,
ds valer ncalral ua eurc (1€) cada una de ellas, das correlar de la une (1) a la treinta
ail 13.000), actos inclusive. ARTICULO 6°.- SOCIOS Y LIBRO REGISTRO DE SOCIOS. 1.- Cada participacién
social mnm 2 su titvlar legitimo la condicién de socic de la Sociedad, con todos sus dnudmu ¥y

daberes y, tante, cen el comsiguiente derecho a uz voto en lms delid i ¥ ion de
atuerdos, ol derecho de participar en el reparto de las gananclas socisles y en el mzimlo
resultante de la liquidacidn, el de pr en los ¢e capital, ei de Lnformacién,

el de ia, voto e én en las Juntas Generales y los decds que legal y ostitotariacente
procedan. 2.- La Socledsd llevard uwn Libro Registro da Socios, en &l que se hardn comstar la
titularidad criginaria y las sucesivas i de las participac: socialos, voluntariss o
forzosas, eal cooo la constitucién de reales y g sobro las mismas, indicdndose en
cads anotacidéa la identidad y domlcilio del titular de la particlpacién o del derecho o gravamen
constizuide sobre aguella. ARTECULDO 7°.- REGIMEN.- En cuacto al ejercicio, la transpisiém,
constitocién, oodificacién y vida de los derechos sobre las participeciones socla se observard lo
dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital, er lo no establecido en las reglas sigulestes: 1.-
COMUNIDAD.- Casc de coaunidad o cotitularidad de cerechos scbre participaci soclales, los
copropletarios o cotitulares habrén de designar uns sola § para el ejercicio de los derechos de
soclo, debidndolo comumicar fehacientezeste a la Sociedad: y responderidn solidariazenie tcdos los
Interesadcs [rente a la Socledad, de cuantas cbligaciones se deriven de la condicién de socio. 2.-
USUFRUCTO.- Caso de wusufructo, la cualidsd de soclo recae en el rodo propletario, pero .el
tario tended & ko, €n tedo caso, a los dividendos acordados por la Sociedad durante el
usufrecto. El ejercicio de los demds derechos de socio cor 4% nudo propletario, quedando
obligado el usufructvario a facilitar a aquel el ejercicic de estos derechos. Igual regle se aplicard
en fideicenisos condiciomales, reservas y figuras aflnes. J.- P3ELDA.- Caso de prenda de
participaciones sociales, corresponders al propletario de éstas el ejerciclo do los derectos de socio.
4.- EMEARGO.- Case de embargo ce participaclomes sociales, se observard lo dispuesto para la prenda,
sleapre gue sea cozpatible con el réglsen especifico del embargo. - 5.- TRAKSNISIONES. 1.- En orden 2
=0 cozpetencia, ia, lugar de celebracién, asiatencia y scidn BE3a, G
infernacidn, cdnflicto de inticeses, cénsiancia do los ac y i cisn, y cunta Universal, |
se estazd a lo dispuesto en la Loy ce Socicdades de Capital. 2.- IIA‘H.IA CRDINARIA: Los acuerdos
scciales se adopzaran por mayoria de los votos vhlidazente emitidos, slespre que representen al menos
ta tercio de los votos cors i s a las participaci scciales en gae so divide el capital
social, no co=puténcosa los voles on blanco. 1.- MAYORIAS CURLIFICADAS: Mo obstante y por excepcidn a
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1o dispuesto en el apartado anterfor, se cequerird el voto favorable: a) Da nds do la mivad de los
votos correspondientes a las participaciones en que se divide el capital social, para los scuerdos
f al o ién de capital social, o, cualquier otra modificaclén de los Eststitos

Sociales para los gque no se requiera la mayoria cualificads que se indica en el spactado siguiente. H’

De al nenos dos terclos de los votos corraspondientes a las participaciones en que se divide el capital
social, para los acuerdos a 103 que se refiere ol articulo 199 de la Ley de Socledades de capital. D)
NOMMRS COMUNES. I.- La adquisicidm, por cualquier titulo, de participaciones sociales, deberd ser
conuniceda por escrito al Organo de Administracién do la Socledsd, indlcando el nombre o dencoimacitm
social, nacicnalidad y damicilio del nuevo socio, para su constancia e inscripcisén en sl Libro Registro
de Soclos. 2.- El rig du lat isién de las participeci sociales serd el vigente en la fecha
en que el socio hubiere coounicsdo a la socledad el propbsito de traasmitir o, en su caso, a la fecka
del fallecimiento del socio o en la adjudicacidn judicial o adninistrativa. ).~ las transa:giones de
participaciones soclales que no se ajusten a lo previsto en estos Estatutos, no produclrdn efecto
alguno fremte a la Sociedad III.- GRGANOS BOCIALES. ARTICULO 8°.- GRGANOS BOCIALES. La Sociedad sork
regida por la Junta Genera! y gestlonada, adzministrada y representada por el Organo de Adninistracidn.
B 8, son brg de la Sociedad: a) La Junta General, y. b) El drgano de Adoinistracién.
CAP{TULO 1".- JUNTA GENZRAL, ARTICULO 9 .- SOBERAMIA DE LA JUMTA.- La voluntad de los socios, expresads
o la Junta General, reglrd la vida da la Sociedsd. Todos los socios, incluso los disidentes y los
susentes, quedardn scmetidos a los acuerdos de la Junta General, adoptados por las mayorias que luego

so cxpresan. ARTiCULO 10°.- REGTMEN DI LA JUNMEIA. En ordenr & su CozP la oria, lugar do
celebracién, ssistencia y rep ién, pesa, cderecho de Inf i6n, conflicto de intereses,
ia de los dos y su icpug én, y Junta U 1, se estard a lo dispuesto en la Ley do

Soclodades de Caplital. ARTICULD 11°.- MODOS DI ORGANIZARSE., DISPOSICIONES OOMNEE.- 1.- la
adalnistracién de la Sociedad podrd confiarse & un érgano pluripersonal, no colegiado (VARIOS
ADNINISTRADORES que actuarin solidaria o conj » 0 colegiado [CONSEJO DE ADMINISTRACION). 2.-
Corzesponde & la Junta General, por la mayoria cualificada antes indiceds, la facultad de optar
altermativazente por cualquicrs de los modos de organizar la adeinlstracién de la Socledad, sin

necesided de codificacién sstatutaris. 3.- El noab de los Admini que P ala
Junta General, en exclusiva, producird efectos desde su aceptacién. 4.- Para ser nombrado Administrador
no se requecird la condicidn de socio. 5.- Los RAdmini L5 ] 4n su cargo por tiempe
indefinido. €.- La retribucién de los Adninl i istirk en una ién fijes anual para

cada uno de ellos cuya cuantia decidird la Junta General de Soclos para cada ejercicio social o con
validet para los eiercicios que la Junta establexca. Del mismo modo, la Junta General de Socios podrd
asignar dietas por asi a las i del Organo de Adninistracién o de sus Conisiones
delegedss o comsultivas asl como fijar su cusntia. ARTICULO 12°.- FORMAS DE ADMINIGTRACION.- En cuanto
a las difecentes formss del Organo de Administraclén, se establece lo siquiente: 1.- Caso de que
existsn vahos ADMINISTRADORES SOLIDARIOS, que serén como minimp dos y como miximo seis, el poder de
aclén corresponderd a cadi uno de ellos. 2.- Caso de que existan varios ADMINISTRADORES
m.wnrumunlnhsrmuﬂmunn,alpﬂrlh ep 18 derd y
se e} d por dos cualesquiera do ellos. 3.- Caso de que exlsts COMEEJD DE
ARMINISTRACION, que se compondrh de un minioo tres y un niximo de doce, y-cuyo mimero fijard la Junta
General en cada caso y por nayoria ordinaria, el poder de representacién corresponderd al preple
C jo, que i coleglad ! ¥ en cuanto & su organizacidn y funcl i se establ lo
siguiente: a) El Consejo de Adainistracibn elegicd de oo senc un Presidente y uno o varios
vi identes. Taobién designari un rio y ©no o varios Vicesecrstarios, que pusden ser
unoua ajenas al Consejo. Los cargos de Vices podrin recaer en uma misna persona, sin que puedsn ser
[ ] dos simultd por la nisma. b) Seré comvocado con veinticuatro horas de antelaclin sl
menos, por escrito o a través de cualquier medlo necdnico o electrénico (fax, télex, telefax, correc
electrénico), fljando el orden del dia o tratar y el lugar, dia y hora de la reunidn en prinera y
sequnda convocatoria, c) (uedard vilidawente constituido cuando concurrsn & la reunién, presente o
representados, la oitad oks vno de sus d] El presidents o gquien haga sus veces, ordenard y
dirigird el debate, dando la palabra por orden de peticién; las votaclomes se hardn a mano alzada,
salvo cuando la votacién deba ser secreta por decisién del presidente o a peticlién de la mayorla de los
i el Los dos se 4n por mayoria absoluta de loa consejorcs concurrentes a la
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om0 utcua SADRID seslén, excepto en la designacién de conisién sjecutiva y consejeros delegados, pars lo que se
S T L) LT quiere el voto de los 2/3 de los del Consejo. La 16n por escrits y ain sesisn, solo
32192 B 0 M-590247 | sers sdnitida cuando nirgin consejero se opongs a este lenta, f£) El presid dirigird los

. deb Y Iverd los con voto de calidad. g} El Consejo de racién podzrd desigmar de

NOTAS MARGINALES E su 3eno una comisidn wjecutiva o uno o mis consejerom las que deben

ejercor dichos cargos y su forma de um:. pudiends delegar en ellos, total o parcialzente, con

1 i lop do =i son vilidos, sl han de actusr conjuntazente o

pueden hmrn por uﬂnde solidarisnante, todas las facultades que no sean indelegables conforme a
la Ley. arricuio 13'.- FACULTADES.- Al Organo de Adeinistracién corresponde 1a gestién y
aduinistraciéa socizl, y. ia plema y sbsoluta representacién de la Sociedad en julclo y fuera de &l.
Dicha én 30 & a todos los actos cooprendidos ea el objeto social delimitado en el
articulo 2* de estos Estatutos, de baners tal que cuslquier limitacién de las facultedes
represantativas del Organo de Adninistracién, aunque esté inscrita en el Reglstro Mercantil, serd

ineficaz frente a La Socledad obligads frente 8 tecceros, qus bayan cbrado de buena
fe y sin culps greve, aidn cuando se d de loa an el i1 que
el acto no estd cosprendido en el objeto socfal. Se considerarin iul.ul.du en el Acbito del objeto
lol:lll mllu ml de io, fo o 1o de aguel. tales como
ind u 1 financieras de cualquier clase, y no sa excluirdn de
las Mc.l.mu represontativas del Organo de Admini ién, por mu dnl aquellos actos
gue, pudiendo estimarse dertro del Mltn lnclll y actividades qua lo integras, sélo puedan se
realizados por rep di £ a la legislacidn civil o mercantil, o

en ls prici!ca conerclal o bancaris, © en virtud de sutorizacién, mandato o poder expresados. En
squellos casos que no exists una clara conexién con el cbisto soclal, del acto o negoclo juridico a

lebrar, que el con poder de representacidén orginica, que en su caso actie,
manifieste, por escrito, la relacién que el scto © negocic guarda con el objeto social, baje su
responsabilidad, y sin que la i irud de la manif ién pusds perjudicar a tercero, conforme al
pirrafo tercero de este articulo. Por consiguients, sin mis ewcepcién que la de aquellos actoa que
sesn cospetencis de la Junta General o que estén excluidos del objeto socisl, el poder do

P de los adaini y las £ que lo integran, deberdn ser lo mis amplismente
entendid para an gencral y para realizar tods clase do actos y nnq'ntlol. ubngldnnnxn ¥y
disposizives, de adeizistraclén dinaria o inarias y de ri de
cualquier class de bienes meebles, inzvebles, scciones y dereckos. ARPCULO 14°.- CIRTIFICACIONES.- La
facultad certificante da todes les sociales y sup lacionados con la Sociedad y que le
afecten, se atribuye y encosiends: Caso de existir un Administrador Onlco, a éste, caso de existir
varios Adainistradores Solidarics, a coalquiera de ellos, caso de existir varios Adninistradorss
Conjuntes, & dos cusleaquiera de cllos; y caso de existir Corsejo do Adain! sl io del
Conssjo, con e! visto bueno cel Premidente del mismo, © & sus respectivos Vices. IV.- EJERCICIOS,
CUENTAS ANUALES. ARTICULO 15°.- EJERCICIO BOCIAL.~ El ejercicio social cozienza sl uno de Enero y
finaliza el treinta y uno de Diclechre de cada afio. Ll prirer ejercicio soclal cocenzéd el dia del
otorgasiento de la escriturs piblica de Constituciém da Sociedad y finaliza el dia treinia y uno de
Dicienbro de ese miszo aflo. ARTICULO 16°,- CUEWTAS ANUALES.- 1.~ E1 érganc de Adaimistracién, en el
plazo mixizo de tres meses, contados a partir del clerre del ejerciclo social, formulard las cuentas
snnales de conforaidad con la legislacién vigente. 2.- En cuanto a la forma, contenido, descripcién,
partidas, reglas do valorscién, verificaciém, revisién, informacién a los socios, aprobaclén,
splicacién de resoltados, y depdsito da las Cuentss Anuales en ol Registro Mercantil, sa estard a lo
dispuosto en la legislacién apllcable. V.- TRAMSFORMACION, FUSION, ESCISION, DISOLUCI®N Y LIQUIDACION.
ARTICULO 17°.- TRANSFORMACION, FUBIW Y ESCISISN.- En cuante a la transformacidn, fusién y escisisn de
la Sociedsd, se estard a lo dispuesto en la lagislacién aplicable. ARTICHLO 18°.- DISOLUCION Y

LIQUIDACTON.- La Sociedad se disolvers, Onica y exclusivazente, por las ceusas legalnente

bleckdas, rigiémdose todo et proceso- g dIFEINEIsn ¥ 1iquidscifn por {8 Ley espacial. Decldide la

disolucién y producida la aspertura del periods de Lliguidacién, cesarén en ‘sus cargoes los
adziniscradores vigentes al tiempo de la displucidm, gque idos en liguidad a los
que cor i idualeente, el poder de acién. Yo y si asl lo decide la

Junts Genera: al acordar la disolucién, podrd ésta designar & los liquidadoros que estime
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convenientes, en un ndsero que no podrd ser superior & cioco, deteroinando en su caso la forma de
actuar y a quiés o quienes correspende el poder de ropr vi.- COMPLEMENTARIAS . -
ArticULD 19°.- Tods cuestidn o duda gquo se susciic entre soclos, o entre éstos y la Soclodad, con
ocasién y motive de las cuestionss sociales, ¥ sin perjuicic de las prevalentes norpas dal

ides en la Loy cspecial, serd resvelta forrossmenti en al luger del demieilio
social y por arbitraje, formalizadse com arreglo a las prescripciones de la legislacién vigenie sobre la

materis. ARTICULO 20°.- Cuslquier enisién ida en los p deberd ser resocita
insplrind: en los p P de los niscos y del vigente Régimen Jurldico do Sociedades de Capital y
disposiciones pl tarl ¥y en de precopte gque guarde relaclién con los casos de qua se

trate, la resoluclén habrd de apoyarse en la equidad y buena fe.
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